
 

 

Vesper Group söker utrikes personskyddsoperatörer  
 

 

Vesper Group är ett säkerhetsföretag som skyddar företag och myndigheters personal och 

affärsverksamhet. Vi som jobbar här har unika erfarenheter och gedigen kompetens inom säkerhet, 

krishantering och säkerhetsanalys. Vesper Group är certifierade enligt ISO 18788, ISO 9001 och PSC-1. Vi 

är det andra bolaget i världen att certifieras enligt ICoCA, International Code of Conduct Association.  

Inom affärsområdet personsäkerhet erbjuder vi skydd åt personer som reser till eller är bosatta i några av 

världens farligaste länder. Vi är sedan 2004 en uppskattad personskyddsleverantör till både 

regeringskanslier, företag och biståndsorganisationer från Norden och en rad andra länder. 

 

Personskyddsoperatör 

Vi söker dig med minst två års erfarenhet av militärt eller polisärt säkerhetsarbete (taktisk 

insatsverksamhet) och som är intresserad av nya utmaningar i komplexa miljöer. Tjänsten ställer krav på 

mycket hög integritet samt god initiativförmåga. Vi lägger stor vikt vid personlig lämplighet och ett 

flexibelt förhållningssätt. 

Arbetet som personskyddsoperatör sker inom ramen för en grupp. Personskyddsgruppen möjliggör 

klientens verksamhet i högriskmiljöer genom att ansvara för deras säkerhet vid förflyttning utanför säkra 

platser. Tjänsten kan innebära arbete i olika roller; exempelvis livvakt eller eskort. Därutöver bidrar 

personskyddsoperatören till att upprätthålla gruppens förmåga genom att kontinuerligt tillse att materiel 

och färdigheter håller högsta nivå. 

Krav 

- Svenskt medborgarskap 

- Två års erfarenhet av taktiskt säkerhetsarbete 

- Lämplig för placering i säkerhetsklass 2 

- God förmåga att kommunicera på svenska och engelska, såväl i tal som i skrift 

- God fysisk och taktisk förmåga, inklusive skytte och sjukvård 

- Godkänd personskyddsutbildning (kan genomföras efter avklarad uttagning) 

 

Läs mer om krav och uttagningsprocess på vår webbplats www.vespergroup.se under ”Jobba hos oss”. 

Inkom med ansökan innehållande CV och personligt brev till hr@vespergroup.se märkt ”CPO25” senast 3 

februari 2025. Tjänsterna tillsätts löpande. 

 

http://www.vespergroup.se/
mailto:hr@vespergroup.se

