
 

 
Vesper Group söker utbildningsledare 

 

Vesper Group är ett säkerhetsföretag som skyddar företag och myndigheters personal och 

affärsverksamhet. Vi som jobbar här har unika erfarenheter och gedigen kompetens inom säkerhet, 

krishantering och säkerhetsanalys. Vesper Group är certifierade enligt ISO 18788, ISO 9001 och PSC-1 

samt enligt ICoCA, International Code of Conduct Association.  

Arbetsbeskrivning  

Vi söker en utbildningsledare till våra myndighets- och företagskunder. Du planerar, projektleder och 

genomdriver våra säkerhetsutbildningar såsom HEAT (hostile environment awareness training), PDV 

(pågående dödligt våld) samt grundläggande akutsjukvård och resesäkerhet.  

Profil  

Vi letar efter någon som brinner för att utbilda andra inom säkerhet och som har kunskap och 

erfarenhet av utbildningsinsatser för att trygga verksamheten hos kunder som reser till högriskmiljöer. 

Du kan förmedla dina kunskaper, projektleda andra och skapar naturligt förtroende genom ditt sätt att 

uppträda och arbeta. Du tycker om att arbeta i lag, har ett öppet sinne och besitter drivkraften att 

sträva efter högt satta mål och kvalitetsstandarder.  

Kvalifikationer  

Erfarenhetskrav 

• Minst fem års erfarenhet från säkerhetsarbete inom offentlig och/eller privat sektor. 

• Operativt arbete i högriskmiljöer utomlands. 

• Ledning av utbildningsinsatser.  

• Vana att presentera i större forum.  

Kompetenskrav 

• Erfarenhet från Polismyndigheten, Försvarsmakten eller motsvarande.  

• Utmärkt svenska och engelska i både tal och skrift.  

• Kommunikationsförmåga och hög trovärdighet inom säkerhetsfrågor. 

• Erfarenhet av underrättelseinhämtning i utlandsuppdrag. 

• Kunskap om sjukvårdsmateriel och vapenhantering i säkerhetsuppdrag.   

Meriterande  

• Föreståndarutbildning jml FAP 573-1, Bilaga 3 

• Akutsjukvårdsutbildning och/eller erfarenhet av akutsjukvård. 

Övrigt  

Vi erbjuder dig ett arbete med goda lönevillkor och förmåner, stora utvecklingsmöjligheter och 

trevliga dedikerade kollegor. Vårt huvudkontor är beläget vid Globen. Resor i tjänsten förekommer, 

främst inom Sverige. Alla befattningar på Vesper Group kräver säkerhetsprövning. 

Vi ser fram emot din ansökan och kallar löpande till intervjuer. Vi genomför bakgrundskontroller på de 

kandidater vi finner lämpliga för tjänsten. Vi värdesätter de kvaliteter som mångfald tillför och 

eftersträvar en jämn könsfördelning, därför ser vi gärna kvinnor som sökande till tjänsten.  

Skicka ansökan med personligt brev och CV till hr@vespergroup.se märkt ”Utbildningsledare 2025”. 
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